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ISTITUTO COMPRENSIVO PALATA RICCIARDI

W)

Y

Via Kennedy, 3 — 86037 PALATA (CB)
e oot tel. 0875/975019 - fax 0875/975824 o m
/ PALATA RICCIARDI C.F. 91055110703 — COD. MECC. CBIC85300Q

e-mail chic85300g@istruzione.it /chic85300g@pec.istruzione.it
sito web www.comprensivopalata.edu.it

Cl1G:Z523814BB1
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE

Per I'affidamento dell'incarico di RSPPesterno ai sensi dell'art.32 commi 8 e 9
del D.l.vo 81/08 del 09/04/2008

PREMESSO CHE

I'Istituto Comprensivo “Ricciardi” con sede in via Kennedy, 3 - PALATA - |
rappresentato legalmente dal Dott.re Guido Rampone , in qualita di Dirigente Scolastico,
per la medesima istituzione scolastica, ai sensi del D.M. 292/1996 deve dare pieno
assolvimento agli obblighi previsti dal D.Lgs.vo n.81/2008, concernente il miglioramento
della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Il Dirigente medesimo non possiede i titoli (art. 32 comma 8) per ricoprire direttamente
tale ruolo.

Essendo presente, all'interno dell'istituzione Scolastica, personale che soddisfi tale
requisito (art. 32 comma 9), il Dirigente Scolastico intende conferire internamente alla
scuola l'incarico per lo svolgimento delle mansioni di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (art. 17 D.L.gs n. 81/08).

Le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art.7 comma 6 del D.L.gs n. 165/2001 e successive
modificazioni e integrazioni, per esigenze cui hon possono far fronte con personale in
servizio possono conferire incarichi individuali ad esperti esterni di provata competenza;
gli artt. 44 e 45 del D.l n. 128/18, concernente la gestione amministrativa e contabile
delle Istituzioni Scolastiche.

La Determina Dirigenziale prot. n. 4741/VI1.3 del 10/10/2022, relativa al contratto

RSPP dal 10/10/2022 al 10/10/2023;

tra

I'Istituto Comprensivo “Ricciardi” con sede in via Kennedy, 3 - PALATA rappresentato
legalmente dalla Dott.re Guido RAMPONE , in qualita di Dirigente Scolastico, Codice
Fiscale 91055110703,

e
I’arch. MOSCUFO Giancarlo, nato a Montefalcone nel Sannio (CB) il 05/04/1968 Cod.

Jll'|SCGCRG8DO5F495S e residente in Via Alcide De Gasperi, 65 TERMOLI (CB)]
86039/

viene convenuto e stipulato quanto segue:
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Art.1 Premesse

Le premesse fanno parte integrante del presente contratto

Art. 2-Oggetto dell'incarico

I'lstituto Comprensivo “Ricciardi” di Palata affida all’arch. MOSCUFO Giancarlo
I'incarico di Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.L.vo n.
8ldel 09/04/2008. Le attivita di cui al presente contratto devono essere svolte
relativamente agli edifici di:

Palata: scuola dell’ Infanzia — Primaria e Secondaria di | grado (unico edificio)

Palata: Segreteria - Presidenza- palestra —

Acquaviva Collecroce: scuola dell’Infanzia

Castelmauro: Scuola Primaria — Secondaria di | Grado e palestra -

Castelmauro: Scuola dell’ Infanzia —

Montefalcone nel Sannio: Primaria e Secondaria di | grado (unico edificio)
Montefalcone nel Sannio: scuola dell’Infanzia

Guardialfiera: scuola dell’ Infanzia — Primaria e Secondaria di | grado (unico edificio)
Lupara: scuola dell’Infanzia.

© XN OR~BDNPE

Art.3 - Prestazioni del RSPP

Le prestazioni dell’arch. MOSCUFO Giancarlo saranno, conformemente a quanto indicato

dal D.L.vo no 81del 09/04/2008,

In particolare sono richieste le seguenti prestazioni:

1. Assistenza al Dirigente Scolastico nel rapporto con il Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza, con I’Ente proprietario in ordine alle misure a carico della stessa per la messa in

sicurezza delle scuole e con gli organi di vigilanza (ASL, VVFF, ecc.) qualora necessario;

2. Individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per

la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla
base della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica;

3. Effettuazione di periodici sopralluoghi degli edifici scolastici (almeno due volte all’anno);

4. Redazione ed aggiornamento del documento di valutazione dei rischi per la sicurezza e la
salute degli ambienti di lavoro della sede e delle scuole appartenenti a questo Istituto;

5. Predisposizione e/o verifica della presenza e della corretta tenuta per ogni edificio scolastico
dei registri previsti dalla normativa e istruzioni per il personale incaricato;

6. elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure, redigendo singoli piani
operativi per la gestione delle emergenze;

7. aggiornamento del Dirigente Scolastico;

8. aggiornamento del R.L.S.;
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

aggiornamento personale scolastico rischio-medio

Individuazione dei fattori di rischio legati all’emergenza epidemiologica da COVID-19;
Elaborazione delle misure preventive e protettive atte a ridurre al massimo le possibilita di
diffusione del virus COVID19 tra il personale scolastico e gli studenti;

Informazione ai dipendenti, art. 36 D.Lgs. 81/08;

Corso informazione e formazione dei lavoratori (rischio medio ore 12)

Corso base per i lavoratori neo assunti;

stesura del piano di emergenza;

predisposizione della modulistica e 1’assistenza nell’effettuazione delle Prove di evacuazione;
assistenza nell’individuazione e nell’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno
della scuola Servizio di consulenza; compresa quella pertinente alle misure di prevenzione da
contagio COVID19, al distanziamento e alle norme igieniche relative;

Ogni altro adempimento collegato alla funzione di RSPP.

Art.4-Dichiarazioni

L’arch. MOSCUFO GIANCARLO dovra dichiarare:

1.

di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di impedimento ai sensi delle

vigenti disposizioni di legge e regolamentari;
2. di accettare senza condizione e riserva alcuna tutte le norme e disposizioni contenute
nel presente contratto;

4.

che & in possesso dei requisiti e dei titoli di cui all'art. 32 del d.Igs.n. 81/2008.

5. di autorizzare la scuola all'utilizzo dei propri dati ai soli fini Istituzionali.

Art.5-Durata dell'incarico

Il presente contratto avra efficacia a decorrere dal 10/10/2022 e fino al 10.10.2023.

Art.6- Compenso

Per le prestazioni di cui all'art. 3, il compenso spettante e stabilito in € 1400,00
(millequattrocento) omnicomprensivo.

Il pagamento del compenso dovuto avverra, previa presentazione fattura e verifica attivita, in
un‘unica soluzione a scadenza del contratto.

Art.7-Recesso anticipato

E' facolta della Scuola, a suo insindacabile giudizio, revocare l'incarico, in qualsiasi
momento, per sopraggiunti motivi o qualora I’arch. MOSCUFO Giancarlo non ottemperi
a tutto quanto previsto dal presente contratto, senza possibilita di opposizione o reclamo
da parte della stessa. L’arch. MOSCUFO Giancarlo potra recedere anticipatamente, prima
della scadenza del presente contratto, con un preavviso di almeno 30 giorni dalla data di
rescissione. In tal caso il compenso verra corrisposto nella misura di un dodicesimo per
ogni trenta giorni di prestazione, comunque ,previa presentazione dei documenti di cui
all'art. 3.
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Art. 8 - Proprieta, riservatezza dei risultati
Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell'lstituto. Pertanto
I’arch. MOSCUFO Giancarlo non puo avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo
a conoscenza di Enti o persone o divulgarlo se non indicando comunque che detto lavoro
e stato svolto per conto dell'lstituto e con il consenso di quest'ultimo.
Tutti i dati e le informazioni di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati personali
e/o sensibili di cui I’arch. MOSCUFO Giancarlo entrera in possesso nello svolgimento
dell'incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati e non essere
divulgati.
| dati raccolti saranno trattati per le finalitd connesse con lo svolgimento delle attivita
istituzionali ed in particolare per tutti gli adempimenti connessi al fine dell'esecuzione del
presente contratto,ai sensi della L. 196/2003.

Ai sensi della L. 196/2003 1’arch. MOSCUFO Giancarlo da il proprio incondizionato
consenso al trattamento dei propri dati per I'esecuzione di tutte le operazioni connesse al
presente contratto, nonché per fini statistici. Tali dati potranno essere comunicati,
per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizioni di legge la facolta
di accedervi.

Art. 9- Variazioni
I termini di questo contratto potranno essere ridefiniti in caso di entrata in vigore di nuove
norme di legge posteriormente alla firma del presente contratto.
Il presente contratto € suscettibile a modifiche,concordate tra le parti,in caso di errori od
omissioni e,comunque,in caso intervengano necessita di variazioni.

Art. 10 Norme di rinvio
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si fa espresso rinvio all’art. 2222 e
seguenti del codice civile, nonché al D. Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni
ed a tutte le altre leggi in vigore.

Il Responsabile Dei Servizi di Prevenzione e Protezione
L’arch. Giancarlo MOSCUFO

Il Dirigente Scolastico
Dott.Guido Rampone

RAMPONE
GUIDO
10.10.2022
10:54:55
GMT+00:00




